ZARZADZENIE NR 30/2016
BURMISTRZA MHIASTA POREBA
z dnia 29 lutego 2016 .

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Poreba
wprowadzonego na mocy Zarzadzenia Nr 115/2015 Burmistrza Miasta Poreba z dnia 25 czerwca
2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Poreba.

Na podstawie art. 30 ust, 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2015 r. poz. 1515} w zwigzku z przyjeciem Uchwaty Nr XX1/125/16 Rady Miasta Poreba z dnia 22
lutego 2016 .. w sprawie uchwalenia programu postepowania naprawczego dla Gminy Poreba
konieczne statc sie przystgpienie co wdrozenia zmian organizacyjnych Urzedu Miasta Poreba.

W zwigzku z powyiszym w zakresie zmianach organizacyjnych Urzedu Miasta Poreba zarzadzam co
nastepuje:

51

Wprowadzam z dniem 1 czerwca 2016 r. zmiany do Regulaminu QOrganizacyjnego Urzedu Miasta
Poreba w brzmieniu jak nizej.

§2.

1. Referat Finansowy otrzymuje z dniem 1 czerwca 2016 r. nazwe Referat Finansowo —
Ksiegowy.

2. 7 dpiem 1 czerwca 2016 r. werowadza sie stanowisko Gldwnego Ksiegowego Urzedu, ktéry
kieruie takie referatem Finansowo — Ksiggowym.

3. Zdniem 1 czerwca 2016 r. na czele Referatu Finansowo - Ksiegowego stoi Gldwny Ksiegowy
Urzedu bedgacy jednoczesnie Kierownikiem Referatu, ktéry organizuje i kieruje praca Referatu
oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe i terminowe wykonanie zadar wynikajgcych z
zakresu rzeczowego Referatu.

4. W Referacie oprécz Gtéwnego Ksiegowego Urzedu liczba zatrudnionych wynosi 7 0séb na
stanowiskach urzedniczych, tj. odpowiednio 4 Inspektoréw oraz 3 Podinspektoréw.

§3.

1. 7 dniem 1 czerwca 2016 r. wprowadza sie w Referacie Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska stanowisko Gtéwnego Specjalisty ds. Ochrony Srodowiska.

2. Ma czele Referatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska stoi Kierownik Referatu,
«tdry organzuje i kieruje pracg Referatu oraz ponosi odpowiedziaino$¢ za prawidtowe i
ierminowe wykonanie zadan wynikajacych z zakresu rzeczowego Referatu.

3. W Referacie oprocz Kierownika Referatu zatrudnieni sy rdwniez Zastepca Kierownika
Referatu oraz Gtowny Specjalista.

4. Oprdcz Kierownika Referatu, Zastepcy Kierownika Referatu oraz Gtéwnego Specjalisty liczba
ratrudnionych wynosi 3 osoby na 3 stanowiskach urzedniczych — Inspektoréw.



-

Krzts

84,

1. Na czele Referatu Organizacyjnego stoi Kierownik Referatu, ktory organizuje i kieruje pracg
Referatu oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidiowe i terminowe wykonanie zadan
wynikajacych z zakresu rzeczowego Referatu.

2. W Referacie oprécz Kierownika Referatu zatrudnionych jest réwniez 2 Gidwnych
Specjalistow.

3. Oprocz Kierownika Referatu oraz 2 Gldwnych Specjalistow liczba zatrudnionych w Referacie
wynosi 2 osoby na 2 stanowiskach urzedniczych - Inspektordw oraz 1 osoba zatrudniona na
stanowisku nieurzedniczym — pomoc administracyjna.

85.

1. Na czele Urzedu Stanu Cywilnego i Spraw Obywatelskich (USC i SO) stoi Kierownik Urzedu
Stanu Cvwilnego i Spraw Obywatelskich, ktory organizuje i kieruje pracg USC i SO oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za prawidlowe i terminowe wvkonanie zadaf wynikajacych z zakresu
rrzeczowego USC i SO,

2. W JSC i SO oprécz Kierownika USC i SO oprécz Kierownika USC i SO liczba pracujgcych
wynosi 2 osoby zatrudnione na 2 stanowiskach urzedniczych, z ktérych jedna petni
dodatkowo funkcje Petnomocnika ds. Ochrony informacji Niejawnych.

)

¢

6.

)

Zdniem = czerwca 2016 r. likwiduje sie Samodzielne Stanowisko — Radca Prawny — RP,
§7.

Zobowig cujz wszystkich pracownikéw do zapoznania sig i stosowania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Poreba.

§8.

W przypadku zmian w strukturze referatu lub samodzielnego stanowiska, zobowiazuje pracownikdw

do sporzadzenia rnrotokotdw zdawczo - odbiorczych dokumentacji, pieczgcie podlegajgcych
przekazani,

89.

Zobowiazuje Inspektora do spraw Kadr do dokonania wszelkich czynnosci
wypowiedzeniem umdw o prace w zwiazku z likwidacj
Urzedu Miasta Poreha.

zwigzanych z
q czgsci etatéow w strukturze organizacyjnej

§10.

Zarzadzenie wchodzi w ?ycie z dniem podjecia.
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