UCHWALA NR XXVIII/164/16
RADY MIASTA POREBA

z dnia 27 czerwca 2016 1.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Porebie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit ,h” w zwigzku z art. 40 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2016 roku, poz. 446 z p6zn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej ( tekst jedn. Dz. U. z 2015roku, poz. 163 z pézn. zm. ), Rada Miasta Por¢gba
uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Porgbie, stanowiacy zatacznik Nr 1 do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXV1/145/16 Rady Miasta Porgba w sprawie Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Porebie.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVI/102/07 Rady Miasta Porgba w sprawie Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Porebie.

§ 4. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Porgba.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slaskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta
Porgba

Urszula Milka
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Zalacznik nr 1do
Uchwaty Nr XXVI11/164/16
Rady Miasta Porgba

7 dnia 27 czerwca 2016 roku.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W POREBIE

Rozdziat 1
Podstawa prawna dzialania

§1

Osrodek dziata na podstawie niniejszego statutu oraz obowiazujacych przepisow prawa:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2015r., poz. 1515 z p6z. zm.)
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 885 z p6z. zm.)
3) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.( t. j. . Dz. U. z2015r., poz. 163z p6dz. zm.)

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o$wiadczeniach rodzinnych ( t. j. Dz. U. z 2015r. poz. 114 z poz.
zm.)

5) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t. j. Dz.U. z 2015r,
poz. 859 z p6z. zm.)

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( t. j. Dz.U. z 2015r,
poz. 332 z pdz. zm. )

7) ustawy z dnia 25 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( t. j. Dz. U.  z 2015r.
poz.1390)

8) rozdziatu 8a ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o$wiaty ( t. j. Dz. U. z 2015r, poz. 2156 z p6z.
zm.)

9) ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci ( Dz. U. z 2016r, poz. 195)

10) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych ( t. j. Dz. U. z 2013, poz.966 z poz.
zm.)

11) innych przepisow prawa

Rozdziat 2

Postanowienia ogo6lne

§2
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Porgbie, zwany dalej ,,O$rodkiem” jest gminng jednostka
organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej, dzialtajaca jako wyodregbniona jednostka budzetowa
Gminy Porgba.

§3
1. Siedziba Osérodka i obszarem jego dziatania jest Gmina Porgba.
2. Osrodek ma swoja siedzibg przy ul. F. Chopina 1.
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Rozdziatl 3

Cel, zadania i zakres dziatania

§ 4
Celem dziatania Os$rodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Wspieranie osob
i rodzin w wysiltkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwienia im zycia w warunkach
odpowiadajacych godnoéci cztowicka oraz w miar¢ mozliwosci doprowadzenie ich do zZyciowego
usamodzielnienia oraz integracji ze Srodowiskiem.

§5

Do zadan Osrodka nalezy:

1) Prowadzenie i rozw6j niezbednej infrastruktury socjalnej,

2) Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej

3) Praca socjalna,

4) Realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

5) Rozwijanie nowych form pomocy spotecznej samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
6) Przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen.

§6

1. W realizacji swoich zadan O$rodek wspoldziata z organami administracji rzadowej i samorzadowe;j,
organizacjami spotecznymi, koSciotem katolickim, innymi ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 4

Organizacja Osrodka

§ 7
1. Ofsrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz
Miasta Poreba.
2. Kierownik dziata jednoosobowo wykonujac z upowaznienia Burmistrza Miasta Porgba zwykly zarzad,
do dziatan wykraczajacych poza zwykly zarzad wymagane jest odrgbne pelnomocnictwo.
3. Kierownik jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Os$rodku pracownikéw i

wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy
(jt.: Dz.U. z 2014 r. poz. 1502)

§ 8
1. Kierownik wustala organizacje wewnetrzna Oé$rodka w formie regulaminu organizacyjnego,
wprowadzonego zarzadzeniem.
2. Regulamin Osrodka okresla szczegdlowo jego strukture organizacyjna, zakres dziatania, podziat
czynnosci i odpowiedzialno$ci 0s6b zatrudnionych.

Rozdzial 5

Gospodarka finansowa
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§ 9
1. Ofrodek jest jednostka budzetowa finansowana z budzetu gminy w zakresie zadan wtasnych, z budzetu
panstwa w zakresie zadan zleconych , innych prawem przewidzianych zrodet.

§ 10
1. Kierownik Osrodka zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte
wykorzystanie.
§ 11

1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe
§ 12

1. Statut O$rodka uchwala Rada Miasta w Porebie.
2. Zmian i uzupetnien dokonuje si¢ w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.
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