Zarzadzenie Nr 16a/18
Burmistrza Miasta Por¢ba

z dnia 25 stycznia 2018 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Por¢ba wprowadzonego na
mocy zarzadzenia nr 115/2015 Burmistrza Miasta Por¢ba z dnia 25 czerwca 2015 roku w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Por¢ba

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (jt.: Dz. U. z
2017 r. poz. 1875 z p6zn. zm.) w zakresie zmian organizacyjnych Urzgdu Miasta Porgba zarzadzam
co nastepuje:

§1

1. Z dniem 1 lutego 2018 roku tworzy si¢ Referat Nieruchomosci i Mienia Komunalnego, na czele
ktorego stoi Kierownik Referatu, ktory organizuje i kieruje pracg Referatu oraz ponosi
odpowiedzialnoé¢ za prawidlowe i terminowe wykonanie zadaf wynikajacych z zakresu
rzeczowego Referatu.

2. Oprocz Kierownika Referatu liczba zatrudnionych w Referacie wynosi 3 osoby na stanowiskach
urzedniczych, tj. odpowiednio 2 Inspektoréw oraz 1 Referent.

§2

1. Z dniem 1 lutego 2018 roku likwiduje si¢ stanowisko Zastepcy Kierownika Referatu
Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska.

2. Na czele Referatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska stoi Kierownik Referatu,
ktory organizuje i kieruje praca Referatu oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidiowe i
terminowe wykonywanie zadan wynikajacych z zakresu rzeczowego Referatu.

3. W Referacie Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska zatrudniony jest 1 Glowny
Specjalista ds. Ochrony Srodowiska.

4. Oprocz Kierownika Referatu oraz Glownego Specjalisty liczba zatrudnionych w Referacie
wynosi 3 osoby na 3 stanowiskach urzedniczych — Inspektorow.

§3

1. Na czele Referatu Organizacyjnego stoi Kierownik Referatu, ktéry organizuje i kieruje praca
Referatu oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe i terminowe wykonywanie zadaf
wynikajacych z zakresu rzeczowego Referatu.

2. W Referacie Organizacyjnym zatrudnionych jest 2 Gléwnych Specjalistow.

3. Oprocz Kierownika Referatu oraz 2 Gtéwnych Specjalistow liczba zatrudnionych w Referacie
wynosi 4 osoby na 2 stanowiskach urzedniczych — Inspektoréw, 1 osoby na stanowisku
Starszego Informatyka oraz 1 osoby na stanowisku nieurzedniczych — pomocy administracyjnej.

§4

1. Z dniem 1 lutego 2018 roku tworzy si¢ w Referacie Finansowo-Ksiggowym stanowisko
nieurzednicze — pomocy administracyjne;j.

el



2. Na czele Referatu Finansowo-Ksiegowego stoi Gléwny Ksiegowy Urzedu bedacy jednoczesnie
Kierownikiem Referatu, ktory organizuje i kieruje praca Referatu oraz ponosi odpowiedzialnos¢
za prawidlowe i terminowe wykonywanie zadan wynikajacych z zakresu rzeczowego Referatu.

3. Oprécz Gléwnego Ksiggowego Urzedu liczba zatrudnionych w Referacie wynosi 8 0s6b na 7
stanowiskach urzedniczych (4 inspektoréw oraz 3 podinspektoréw) oraz 1 osoby na
stanowiskach nieurzedniczych — pomocy administracyjnej.

§5

Z dniem 1 lutego 2018 roku likwiduje si¢ Samodzielne Stanowisko d/s Kadr i Obstugi Rady Miasta
w miejsce ktérego tworzy si¢ Samodzielne Stanowisko d/s Obstugi Rady Miasta.

§6

Zobowiazuje wszystkich pracownikéw do zapoznania sic 1 stosowania Regulaminu
Organizacyjnego Urzgdu Miasta Porgba.

§7

W przypadku zmian w strukturze referatéw zobowiazujg pracownikow do sporzadzenia protokotéw
zdawczo-odbiorczych dokumentacji oraz pieczgci podlegajacych przekazaniu.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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