Zalgcznik do Zarzadzenia Nr QL( /2019
Burmistrza Miasta Poreba z dnia #.962019r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta Por¢ba

oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Wojska Polskiego w Porgbie

1. Organ prowadzacy: Gmina Porgba
2. Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Wojska Polskiego w Porebie, ul. Wojska Polskiego 4,
42 — 480 Porgba

3. Do konkursu moze przystapié osoba, bedgca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktora speinia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne;j
placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobra ocene w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy W okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;




7) nie byla karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj.Dz. U. z 2018 r. poz.967 z pédzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r,
poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byla karana zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1458 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego po§wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U.
z 2018r., poz. 931 z pdzn. zm.).

4. Do konkursu moze rowniez przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktora:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okres$lone w §1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

5. Do udzialu w konkursie moze roéwniez przystapi¢ osoba nieb¢dgca nauczycielem, ktéra
spelnia lgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier tub rownorzedny;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym:;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w §1 pkt 2,5,6,8, 101 11 cytowanego rozporzadzenia.

6. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej Nr 1 im. Wojska Polskiego w Porebie

Jesli kandydat planuje przedstawié¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly w formie multimedialnej zobowigzany jest do zlozenia w kopercie réwniez prezentacje
multimedialng. Prezentacja ta winna by¢ zbiezna z koncepcjg zlozong na pismie.

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
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- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania
albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalitikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego
znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r.
o0 jezyku polskim (t.j. Dz. U, z 2018, poz. 931 z p6ézn. zm.) - w przypadku cudzoziemeca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.
Dz. U.z 2018 r. poz. 1458 z pdzn zm.),

k) oswiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 430 z pdzn. zm.) W
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. ,poz. 967
z pbézn. zm.), lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r. poz. 1668 z pdzn. zm.) — w przypadku
nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.




10.

11.

12.

13.

Oferty z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu nalezy skladaé¢ w zamknigtych
kopertach z dopiskiem: ,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ im. WOJSKA POLSKIEGO W POREBIE w terminie
do dnia 12 lipca 2019r., do godziny 12.00:

e osobiscie w Referacie Organizacyjnym Urzedu Miasta Porgba, pokéj nr 1 lub
o droga pocztowa na adres : Urzgd Miasta Poregba, ul. Dworcowa 1, 42-480 Porgba.

Za termin zlozenia dokumentéw drogg pocztowsg uwaza si¢ date ich wplywu do Urzedu.
Oferty zlozone po okre§lonym do przyjmowania terminie nie b¢da rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert droga elektroniczng.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Por¢ba.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie p6zniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uplywu
terminu skladania ofert przez kandydatdow,

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
i czlonkowie komisji konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie, pisemnie,
telefonicznie lub e-mailowo.




Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w zwigzku z udzialem
w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly

Zgodnie z art. 13 ust. | i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o chronie danych — ,,RODO”), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miasta
Porgba jest Urzad Miasta Porgba z siedzibg: 42-480 Poreba, ul. Dworcowa 1,
reprezentowany przez Burmistrza Miasta Poreba.

2. Jesli ma Pan/Pani pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Urzgdu Miasta Poreba, a takze przystugujacych
Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych w Urzedzie Miasta Por¢ba za pomocg adresu: iod@umporeba.pl.
Szczegotowe informacje beda publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
w  zaktadece: ,Ochrona Danych Osobowych”, dostepnej pod adresem:
www.bip.poreba.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wylacznie na podstawie art. 6 ust.1 lit.c
RODO w zakresie niezbednym do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego
na Administratorze w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 1im. Wojska Polskiego w Porebie.

(podstawa prawna:

art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe

§ 1 ust. 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia | 1 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki uraz trybu pracy komisji konkursowe;j).

4. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beds podlegaly udostepnieniu podmiotom
trzecim za wyjatkiem instytucji upowaznionych z mocy prawa, a takze podmiotow
wspierajgcych Administratora w wypelnianiu jego uprawnien i obowigzkow.

5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany przez przepisy
powszechnie obowiazujgcego prawa.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu
prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia
przetwarzania,

8. Jezeli zaistnieje podejrzenie, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO ma Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego wiasciwego
w sprawach ochrony danych osobowych.

9. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym,
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia
wniosku.

10. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, jednak
nie bedzie to prowadzi¢ do zautomatyzowania podejmowania decyzji oraz
profilowania.
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