UCHWALA NR X11/134/19
RADY MIASTA POREBA

z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

w sprawie skarg na Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Porebie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (jt.: Dz. U.
z2019r., poz.506 zpdzn. zm.) oraz art. 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks
postepowania administracyjnego (jt.: Dz.U. z 2018 r., poz. 2096 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Poreba
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po rozpoznaniu skargi na Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Porgbie uznaje si¢ skarge z dnia
03 pazdziernika 2019r1. (sygn. RKP 5293) za bezzasadng, zprzyczyn okreSlonych w uzasadnieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Po rozpoznaniu skargi na Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1w Porgbie uznaje si¢ skarge nr
SP/333/19 z dnia 02 pazdziernika 2019 r. za bezzasadna, z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 3. Po rozpoznaniu skargi na Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1w Porgbie uznaje si¢ skarge nr
SP/334/19 z dnia 03 pazdziernika 2019 r. za bezzasadna, z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Porgba, zobowiazujac jednoczesnie
do przestania stronie skarzacej niniejszej uchwaly wraz z zalgcznikiem.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Porgba

Elzbieta Kolodziej
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Uzasadnienie
do uchwaly nr XI1/134/19 Rady Miasta Poreba z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego
(jt.: Dz.U. z 2018 r., poz. 2096 z pdzn. zm.) organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan
lub dzialalnosci wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) ikierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych, z wyjatkiem spraw okreslonych w pkt 2 jest rada gminy.

Po rozpatrzeniu skargi z dnia 03 pazdziernika 2019r. (sygn. RKP 5293) i zapoznaniu si¢ ze zlozonymi
przez Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Porebie wyjasnieniami stwierdzi¢ nalezy, iz Dyrektor
nie naruszyl w zadnym stopniu powszechnie obowigzujacych przepisoOw prawa. Zarzut naruszenia
kardynalnych zasad prawa pracy pozostaje chybiony, albowiem Dyrektor Szkoly Podstawowej nr
1 w Porgbie nie dokonat rozwigzania jakiejkolwiek umowy o prace. Wskazana osoba wykonywata
przedmiotowe czynno$ci w oparciu o umowe cywilnoprawng (umowe zlecenia), ktéra wygasta wobec
uptywu czasu na jaki zostata zawarta. Nie zasadny tym samym byt zarzut, iz Dyrektor w sposob biedny
nie wskazal przyczyny rozwigzania tego stosunku prawnego. Co wigcej, regulacje Kodeksu pracy w ogole
nie znajdujg zastosowania w tymze przypadku, wobec czego Rada Miasta Porgba uznata skarge za
bezzasadna.

Po rozpatrzeniu skargi nr SP/333/19 z dnia 02 pazdziernika 2019 r. i zapoznaniu si¢ ze zlozonymi przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Porgbie wyjasnieniami stwierdzi¢ nalezy, iz skarga jest bezzasadna
z przczyn przywotanych powyzej. Powiela ona bowiem stawiany juz wczesniej zarzut. Nie zasadny tym
samym byl zarzut, iz Dyrektor w sposob biedny nie wskazal przyczyny rozwigzania tego stosunku
prawnego.

Po rozpatrzeniu skargi nr SP/334/19 z dnia 03 pazdziernika 2019 r. i zapoznaniu si¢ ze zlozonymi przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Porgbie wyjasnieniami stwierdzi¢ nalezy, iz nie odnotowany zostat
przypadek aby wskazana osoba nauczyciela prowadzita zajecia z uczniami pod wplywem alkoholu.
Stawiany zarzut zracji swojej powagi z pewnoscig spowodowalby dziatanie Kuratorium O$wiaty czy
wiasciwych shuzb mundurowych — takie zdarzenie nie miato jednak miejsca, wobec czego skarge uznac
nalezato za bezzasadna.

Wszystkie postawione zarzuty nie znajdujg zatem odzwierciedlenia w rzeczywistosci.
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