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- URZAD wila8TA FOREBA
ul. Dworcowa 1
42.480 Porgha

tel, 32 877 36 68 Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 3/16
Burmistrza Miasta Porgba
z dnia 15 stycznia 2016 roku.

Burmistrz Miasta Poreba )
oglasza konkurs kandydatéw na stanowisko ]
GLOWNEGO KSIEGOWEGO URZEDU w Urzedzie Miasta w Porebie

. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI - Urzad Miasta Poreba, ul. Dworcowa 1, 42-480 Poreba

1. NAZWA STANOWISKA PRACY - Glowny Ksiegowy Urzedu w Urzedzie Miasta w Porebie,
zatrudnienie na podstawie umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy.

. WYMAGANIA

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Osoba ubiegajgca sie o stanowisko gléwnego ksiegowego powinna spetniac zgodnie z art. 54
ust. 2 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zmianami), nastgpujace
niezbedne wymagania:

1. Posiada obywatelstwo polskie,

2. Ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

3. Nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji parnstwowych oraz
samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestgpstwo karne skarbowe, a takze nie byta karana za przestepstwo umysine,

4. Spetnia jeden z ponizszych warunkodw:

1} Ukoriczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyisze
studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne
studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

2) Ukoriczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

3) Jest wpisana do rejestru biegltych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow,

4) Posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.

5. Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku giownego
ksiegowego.



WYMAGANIA DODATKOWE:

1. Dobra znajomos€ ustawy o finansach pubticznych, ustawy o rachunkowosci, przepisow
ordynacji podatkowej, . _ .

2. Dobra znajomos¢ standardowych aplikacji Windows (miedzy innymi Word, Excel),
Internetu.

IV. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki,
2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi.
3. Dokonywanie wstepnej kontroli:
a) Zgodnoéci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
b} Kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych.

V. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) List motywacyjny podpisany odrgcznie;

2) C.V.zdoktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej podpisane odrecznie;

3) Oryginat kwestionariusza osohowego osoby ubiegajacej sig 0 zatrudnienie;

4) Kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem)
lub zaéwiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace doswiadczenie zawodowe;

5) Kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

6) Oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

7) Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
przeciwko mieniu, przeciwko cbrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw tub za
przestepstwo skarbowe (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do
przedstawienia oryginatu aktualnego , Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z
Krajowego Rejestru Karnego”);

8) Oswiadczenie kandydata o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych w postaci zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi;

10) Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym

stanowisku (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne badania
lekarskie do lekarza medycyny pracy);



V1. INFORMACIE DODATKOWE

1. List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone podpisanym oswiadczeniem
kandydata:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z péZn. zm.) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458)".

2. Formularz kwestionariusza kandydata oraz Zarzgdzenie w sprawie konkursu na
stanowisko Skarbnika w Urzedzie Miasta Porgba opublikowany jest na stronach Biuletynu
Informacji Publicznej miasta Poreba.

3. Wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonej kopercie z dopiskiem , Konkurs na
stanowisko Gtéwnego Ksiggowego Urzedu w Urzedzie Miasta Poreba” nalety zloiy¢
osobiécie lub doreczyé listownie w terminie do dnia 1 lutego 2016r. do godziny 12.00
pod adres: Urzad Miasta Porgba, 42-480 Poreha, ul. Dworcowa 1.

4. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okresionym terminie tub bedg niekompletne
nie bedq rozpatrywane.

5. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu 326771355 wewn.134(Kadry).

6. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Iinformacji Publicznej oraz tablicy ogloszen Urzedu Miasta.
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